崇左市第二人民医院引进人才福利待遇

崇左市第二人民医院成立于2015年1月，是一家集医疗、保健、预防、信息、科研为一体的二级综合医院,包括精神病医院、传染病医院、皮肤性病防治院，担负全市精神性疾病、感染科性疾病及皮肤性病的防治工作。医院位于崇左市江州区江州镇，医院占地约50亩，建设有传染病门诊楼和住院楼、精神病综合住院楼、应急传染病楼，总建筑面积2.9万多平方米。截止2022年10月底，现有在职职工250人。医院编制床位260，开放床位500张。开设的门诊有皮肤性病门诊、关爱门诊、结核门诊、精神卫生门诊、美沙酮门诊。住院科室有精神科四个住院病区和感染性疾病科一个病区，共五个病区。医院配备进口DR、飞利浦彩色B超、西门子64排螺旋CT、佳能高端彩超、全自动微生物鉴定及药敏分析仪、多导心电图、无抽搐电休克治疗仪、脑功能障碍治疗仪、认知矫正治疗系统、进口过敏源测试诊疗仪、臭氧治疗仪等先进诊疗设备。医院秉承“厚德仁爱，团结进取，爱岗敬业，诚实守信，乐于奉献”的院训，坚持服务立院、科技兴院、人才强院、文化荣院的理念，重视人才的引进和培养，加强重点专科建设，不断提高医疗技术水平和服务质量，创建病人信任、员工自豪、同行尊重、社会满意的二级甲等综合医院。现面向社会招聘人才,福利待遇如下：
一、全日制本科及以上学历，具有执业医师资格证、相关执业医师执业证和住院医师培训合格证，医院给予安家费8万元。

二、全日制本科及以上学历且在县级以上二级甲等公立医院从事相关临床专业并取得主治医师职称，医院给予安家费10万元。

三、具有副高级专业技术职称，在省(市)级三级甲等公立医院从事相关专业满两年以上的经历，或者全日制硕士研究生，给予安家费12万元，同时享受三年过渡期租房补贴1000元/月，提供3万元科研启动经费。

四、特聘专家、学科带头人、学术带头人等高层次人才待遇可向崇左市第二人民医院人事科咨询。

五、具有执业助理医师资格证及以上的人员,薪酬待遇参照同级别在编人员实行同工同酬、缴纳五险一金。

六、享有带薪休假、法定节假日、工会福利等福利待遇。
七、提供个人发展平台，包括入编，讲修，培训及参加各种高水平学术会议活动等。


