
连云港市市立东方医院2019年夏季招聘岗位表

招聘岗位
岗位
代码

招聘
人数

学历 专业 其他资格条件 考试形式 备注

康复医学科 H01 1
硕士研究
生及以上

针灸推拿学；康
复医学与理疗学

须通过国家医师执业资格考试和相应的住
院医师规范化培训。

面试100%

纳入备案制
管理，工资
待遇参照在
编人员执行

心血管内科 H02 1
全日制本
科及以上

临床医学；内科
学

须通过国家医师执业资格考试和相应的住
院医师规范化培训。中级及以上专业技术
资格（职称）的应聘人员，对住院医师规
范化培训不作要求。

笔试30%、技能测
试30%、面试40%

纳入备案制
管理，工资
待遇参照在
编人员执行

麻醉科 H03 2
全日制本
科及以上

麻醉学

须通过国家医师执业资格考试和相应的住
院医师规范化培训。中级及以上专业技术
资格（职称）的应聘人员，对住院医师规
范化培训不作要求。往届生需具备二甲及
以上医院工作经验。

笔试30%、技能测
试30%、面试40%

纳入备案制
管理，工资
待遇参照在
编人员执行

耳鼻喉科 H04 1
全日制本
科及以上

临床医学；耳鼻
咽喉科学

须通过国家医师执业资格考试和相应的住
院医师规范化培训。中级及以上专业技术
资格（职称）的应聘人员，对住院医师规
范化培训不作要求。

笔试30%、技能测
试30%、面试40%

纳入备案制
管理，工资
待遇参照在
编人员执行

重症医学科 H05 1
全日制本
科及以上

临床医学；内科
学

须通过国家医师执业资格考试和相应的住
院医师规范化培训。中级及以上专业技术
资格（职称）的应聘人员，对住院医师规
范化培训不作要求。

笔试30%、技能测
试30%、面试40%

纳入备案制
管理，工资
待遇参照在
编人员执行

眼科 H06 1
全日制本
科及以上

临床医学；眼科
学

须通过国家医师执业资格考试和相应的住
院医师规范化培训。中级及以上专业技术
资格（职称）的应聘人员，对住院医师规
范化培训不作要求。

笔试30%、技能测
试30%、面试40%

纳入备案制
管理，工资
待遇参照在
编人员执行

介入放射科 H07 1
全日制本
科及以上

临床医学；医学
影像学；放射医
学与核医学

须通过国家医师执业资格考试和相应的住
院医师规范化培训。中级及以上专业技术
资格（职称）的应聘人员，对住院医师规
范化培训不作要求。

笔试30%、技能测
试30%、面试40%

纳入备案制
管理，工资
待遇参照在
编人员执行



皮肤科 H08 1
全日制本
科及以上

临床医学；皮肤
病与性病学

须通过国家医师执业资格考试和相应的住
院医师规范化培训。中级及以上专业技术
资格（职称）的应聘人员，对住院医师规
范化培训不作要求。

笔试30%、技能测
试30%、面试40%

纳入备案制
管理，工资
待遇参照在
编人员执行

超声科 H09 1
全日制本
科及以上

医学影像学；影
像医学与核医学
；放射医学；超
声医学

须通过国家医师执业资格考试和相应的住
院医师规范化培训。中级及以上专业技术
资格（职称）的应聘人员，对住院医师规
范化培训不作要求。

笔试30%、技能测
试30%、面试40%

纳入备案制
管理，工资
待遇参照在
编人员执行

药学部 H10 1
全日制本
科及以上

药学，临床药学
，药剂学，药理
学

35周岁以下（1984年8月1日以后出生） 笔试50%、面试50%

临床护理 H11 5
全日制专
科及以上

护理学，护理，
高级护理，涉外
护理，助产

30周岁以下（1989年8月1日以后出生），
往届生需通过全国护士执业资格考试。具
备市级以上专科护士证书或中级专业技术
资格证书（中级职称）者，年龄可放宽至
35周岁以下（1984年8月1日以后出生）

笔试30%、技能测
试30%、面试40%


