禄劝彝族苗族自治县第一人民医院招聘非编制工作人员技能操作考试及面试公示
禄劝彝族苗族自治县第一人民医院招聘非编制工作人员笔试结束后，经公示无异议，临床医疗、康复治疗技术、医学影像技术、护理岗位根据笔试成绩从高分到低分的顺序，按照计划招聘人数与进入技能操作考试及面试人数的比例确定人员，此次招聘共有42人（其中临床医疗4人，康复治疗技术3人，医学影像技术4人，护理男生10人，护理17人，妇产科护理4人）进入下一轮技能操作考试及面试，为确保做好本次技能操作考试及面试相关工作，特对下一轮技能操作考试及面试安排进行如下公示：

一、技能操作考试：考试所需工作服，口罩，帽子请考生自行准备。

（一）临床医技组

1、考核专家名单：由县卫计局现场随机抽取7人。  

2、技能考核内容：当场公布。

3、技能考核时间：1月20日全天（上午8:00时开始）

4、技能考核地点：禄劝县第一人民医院医技楼5楼图书室

（二）护理组

1、考核专家名单：由县卫计局现场随机抽取7人。   

2、技能考核内容：当场公布
3、技能考核时间：1月20日全天（上午8:00时开始）

4、技能考核地点：禄劝县第一人民医院医技楼5楼大会议室

二、面试工作

（一）面试评委：由县卫计局现场随机抽取7人。  

（二）面试内容：公立医院改革相关知识及医学基础知识

（三）面试时间：1月21日全天（上午8:00时开始）

（四）面试地点：禄劝县第一人民医院医技楼5楼图书室

三、考试成绩的计算方法、合格分数线、考察人选的确定

（1）笔试总分100分，占考试总成绩的50%。

（2）技能操作考试及面试各100分，总分200分，占考试总成绩的50%。

（3）考试综合成绩按百分制计算，考试综合成绩=笔试成绩×50%+技能操作考试成绩×25%+面试成绩×25%；综合成绩合格分数线为60分。考试综合成绩将在昆明卫生人才网及禄劝县第一人民医院公示7个工作日。如果出现考试综合成绩并列的情况，以技能操作考试及面试分高者进入下一阶段。
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