2017年同济医院培训选留制人员招聘启事
一、医师岗位

（一）招聘基本条件

1、招聘对象：2017年应届统招博士（含八年制）毕业生。

2、学历要求：初始学历要求一类院校全日制统招本科，毕业院校要求为国家211、985类院校，详见各岗位招聘要求。

3、年龄：博士≤35岁。

（二）岗位及要求

	科室
	岗位
	学历学位
	专业要求

	创伤外科
	医师
	博士（八年制）
	急诊外科、创伤外科

	皮肤科
	医师
	博士（八年制）
	皮肤与性病学专业


四、投递简历方式

1、本次报名采取网上填报个人简历报名的方式。请登录http://www.tjh.com.cn/hr/user/login.asp，注册账号，填写简历，然后根据所学专业，在职位信息一栏选择应聘岗位。报名前请认真查看简历填报指南。

2、具体面试时间待定，请及时关注我院人才招聘网站了解招聘安排并保证所留联系方式的正确和畅通。

3、本院八年制、硕士、博士也需要通过外网应聘。

4、我院招聘岗位的工作地点包括主院区、光谷院区和中法新城院区，由医院统一进行调配。

5、报名截止时间：2017年7月25日

五、招聘程序及相关待遇

1、网投简历→初筛→合格者短信通知面试→查验相关证件及成绩→体检→公示拟录用人员名单→签订就业协议书

2、以上招聘人员为培训选留制，享受国家规定的工资、绩效奖金、社会保险、住房公积金、住房补贴、带薪年休假、年度健康体检等待遇。

                                          同济医院人事处

                                            2017.7.20

