附件2：
江西省中医全科医师转岗培训
考核表
学 员 姓 名                          　     
现从事专业                            
所 在 单 位　　　　　　　　　　　    
进修起止时间  　　　　　　至　　　  　
联  系  电  话　　　　　　　　　　　 
通  讯  地  址　　　　　　　　　　　 
邮  政  编  码　　　　　　　　　　　 
填  写  日　期　　       年 　月 　日
江 西 省 中 医 药 管 理 局 制
	姓名
	              
	性别
	 
	出生年月
	 
	民族
	 

	学历/学位
	         
	学科专业
	 
	专业技术职务
	 

	工作单位
	 
	联系电话
	 

	进修单位名称及资质
	省级□   地市级□

	进修起止时间
	          年     月 至     年      月

	科室名称
	
	进修起止时间
	 

	导师姓名
	 
	导师技术职务
	 

	导师评语：（从中医全科医学理论掌握程度、临床思维能力、操作技能、新技术的运用、创新思维等方面综合评价）
 
 
                               
 
 
导师签名：

	科室名称
	
	进修起止时间
	 

	导师姓名
	 
	导师技术职务
	 

	导师评语：（从中医全科医学理论掌握程度、临床思维能力、操作技能、本专业新技术的运用、创新思维等方面综合评价）
 
 
  
 
 
导师签名：

	科室名称
	
	进修起止时间
	 

	导师姓名
	 
	导师技术职务
	 

	导师评语：（从中医全科医学理论掌握程度、临床思维能力、操作技能、本专业新技术的运用、创新思维等方面综合评价）
 
导师签名：

	科室名称
	
	进修起止时间
	 

	导师姓名
	 
	导师技术职务
	 

	导师评语：（从中医药理论掌握程度、临床思维能力、操作技能、本专业新技术的运用、创新思维等方面综合评价）
 
 
            
                           
 
 
导师签名：

	 考核项目
	评分标准
	得分

	职业道德
（10分）
	职业道德高尚，有事业心和责任感
	 

	工作态度劳动纪律（10分）
	工作态度认真负责，遵守劳动纪律
	 

	临床进修时间
（20分）
	10个月 
	 

	临床导师
（10分）
	在1-3位导师指导下开展进修学习，尊敬导师
	 

	临床转科
（10分）
	至少在4个专业相近的临床科室转科
	 

	中医药理论掌握及运用（20分）
	 抽查3份门诊或住院病历，从四诊概要、病因病机分析、中医诊断、辨证、治法、方药等方面综合考核
	 

	综合素质考核
（20分）
	根据导师评语打分
	 

	总分
	100分
	得分
	 

	临床进修基地考核意见：
 
  
 
 
   单位（公章）       
                                       年   月 日


	社区实践基地名称
带教老师评语：（从中医药理论掌握程度、临床思维能力、操作技能、本专业新技术的运用、创新思维等方面综合评价）
导师签名：

	社区实践基地考核意见：
 
  
 
 
   单位（公章）       
                                       年   月 日


	省中医药管理局意见：
 单位（公章）       
                                       年   月 日



